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DEFINICIO DE MUSEU, ICOM, PRAGA 2022

Un museu és una institucié permanent sense anim de lucre i al servei de la
societat que investiga, col lecciona, conserva, interpreta i exposa el patrimoni
material i immaterial. Oberts al public, accessibles i inclusius, els museus
fomenten la diversitat i la sostenibilitat. Treballen i es comuniquen de manera
etica, professional i amb la participacié de les comunitats, oferint experiéncies

variades per a lI'educaciod, el gaudi, la reflexio i I'intercanvi de coneixements.

MISSIO DEL MUSEU DE MENORCA

Exhibir, restaurar, conservar i investigar el patrimoni cultural de Menorca, que
abasta des de la prehistoria fins a I'actualitat, al mateix temps que es transmet
aquest llegat al public menorqui i al visitant, a fravés d’activitats especifiques,
per tal de contribuir al coneixement de la historia de Menorca i esdevenir un

simbol de la seva riquesa.



1. Presentacid

El Pla de Treball 2026 del Museu de Menorca defineix el full de ruta que guiard
I'activitat institucional durant I'exercici, tot alineant objectius estrategics,
accions operatives i criteris tecnics que garanteixin una gestié museistica
rigorosa, sostenible i orientada al servei public. Aquest document neix amb la
voluntat de reforcar el paper del museu com a institucié patrimonial de
referéncia, capac de conservar, estudiar i fransmetre el patrimoni cultural de

I'illa mitjancant practiques professionals actuals i una clara vocacié social.

El pla integra diversos eixos prioritaris que marcaran I'actuacioé del museu all
llarg de I'any:

e La preservacio i documentacio de les col leccions, mitjancant
I'actualitzacié d’eines de conservacio preventiva, I'impuls de la
digitalitzacid i I'elaboracié d'una Politica de Col leccions que estableixi
criteris clars per al seu creixement i gestio.

e La milloraireorganitzacié de la Sala de reserves, incloent la
implementacié del programa Re-Org, la redistribucio dels espais interns i
la planificacié d'un futur espai de reserva que garanteixi la sostenibilitat
del fons a llarg termini.

e El desplegament d’'un nou Pla de Comunicacid, que actualitzi els canals,
els llenguatges i les estrateégies institucionals per millorar la relacié amb el
public i augmentar la visibilitat del museu.

e L'aplicacié del Pla de Desenvolupament de Publics, amb la definicid
d’'un cronograma d'accions que permeti consolidar i ampliar els publics
actuals, aixi com fomentar la participacidé i la inclusivitat.

o Elreforg de les activitats educatives, inclusives i de mediacioé cultural,
amb programes adaptats a les necessitats de la ciutadania i orientats a
crear experiencies significatives per a tots els segments de public.



2. Objectius generals

Conservacié i accessibilitat de les coldeccions

Assegurar la preservacio fisica i documental del fons patrimonial, garantint-ne
l'accessibilitat i la correcta interpretacié mitjancant criteris museografics
actuals i practiques sostenibles.

Impuls de |la recerca

Posicionar el Museu de Menorca com a centre de referencia en I'ambit de la
prehistoria i la historia de l'illa, afavorint la generacié de coneixement i la seva
difusié cientifica i social.

Funci¢ educativa i social

Oferir programes formatius i activitats culturals inclusives, de qualitat i
orientades a publics diversos, amb I'objectiu de fomentar el coneixement,
l'experiencia significativa i el gaudi cultural.

Espai public accessible i participatiu
Consolidar el museu com un espai obert a la ciutadania, afavorint la
participacié comunitdria i la construccié collectiva de relat patrimonial.

Compromis amb I'Agenda 2030
Integrar els Objectius de Desenvolupament Sostenible en la gestid museistica,
promovent una institucié responsable, inclusiva i ambientalment sostenible.

Museu territorial
Reforcar el vincle entre el patrimoni museitzat i el territori menorqui, posant en
relleu les interrelacions historiques, socials i ambientals.




3. Accions generals

3.1. Accessibilitat
e Assegurar I'accessibilitat cognitiva i sensorial dels continguts exposats a
I'Espai O.

¢ Implementar la visita virtual de I'exposicid *Aixi sona Menorca”, ampliant
els recursos digitals del museu.

e Atfendre els collectius vinculats al programa Apropa Cultura, incloent
formacions, visites especialitzades i jornades professionals.

3.2. Acollida i serveis

e Gestionar les solicituds d'Us d'espais, assegurant-ne la disponibilitat, els
permisos corresponents i la correcta aplicacié de taxes i procediments.

3.3. Conservacioé preventiva

e Finalitzar I'actualitzacié del Pla de Conservacio Preventiva (PCP), revisant
protocols ambientals, estructurals i de manipulacié segons estandards
internacionals.

3.4. Gestio de les entrades de material arqueologic

¢ Implementar el Protocol d’Entrega de Materials Arqueologics en
coordinacié amb el Consell Insular de Menorca i el Museu Municipal de
Can Saura.

3.5. Recercaiilinia editorial
e Publicar el primer volum de la nova linia editorial, dedicat a M. Murray i
elaborat per Cristina Rita.
e Editar el cataleg de I'exposicio "Aixi sona Menorca”.

e Donar suport cientific i instifucional a les excavacions del jaciment de
Cornia Nou.

3.6. Activitats inclusives i programes educatius

e Desenvolupar programes per a persones amb necessitats diverses.

e Programar activitats infantils i familiars: tallers, itineraris, jocs educatius i
EexXCursions.

e Programar el Casal d'estiu.



e Participar en el programa Un estiu per Créixer.
e Programar activitats vinculades a la Menorca Talaidtica.

e Participar en les efemeérides i campanyes anuals: Dia Internacional dels
Museus, Nit dels Museus, MuseumWeek, efemerides patrimonials i
culturals, etc.

o Oferir tallers educatius adaptats als curriculums d'Educacid Infantil,
Primaria i Secundaria.

e Organitzar la trobada anual amb el professorat per presentar I'oferta
educativa.

e Programar dues exposicions anuals a I'Espai O.
3.7. Increment i gestié de les col leccions

e Redactar la Politica de Col{eccions, incloent criteris de documentacio,
adquisicio, cessio i desclassificacio.

3.8. Administracio

e Reorganitzacié de I'arxiu administratiu.



4. La col leccié: gestio, documentacié i sala de reserves

L'objectiu de les tasques que es descriuen és la elaboracié del Pla de
Coleccions.

4.1. Gestid i documentacio de la colleccid

Establir protocols estandarditzats per a la documentacio, registre i
actualitzacié de dades al sistema DOMUS.

Avancar cap a la digitalitzacié completa del catdleg, amb integracio
en plataformes obertes d'accés public.

4.2. Sala de reserves

La sala de reserves és un espai essencial en la gestio museistica, ja que
conserva la part majoritaria del fons patrimonial no exposat. Per garantir-ne Ia
preservacio i optimitzar-ne la funcionalitat, s'estableixen els seglents objectius:

Elaborar un pla estrategic per a la gestié integral de les reserves, que
defineixi objectius, metodologies i accions.

Implementar el programa Re-Org per millorar l'organitzacio, les
condicions ambientals i la capacitat operativa dels espais.

Reorganitzar els espais interns del museu: buidar el soterrani d'objectes
patrimonials per destinar-lo a magatzem tecnic i redistribuir les
col{eccions ubicades a la sota teulada.

Restablir la funcionalitat del muntacarregues, imprescindible per a la
gestio logistica de les colleccions.

Millorar el control d'ubicacions i la tracabilitat dels objectes al sistema
DOMUS.

Promoure una conservacio sostenible, aplicant criteris de minima
intervencio, eficiencia energetica i sostenibilitat ambiental.

Analitzar I'estat actual dels diversos espais de reserva (planta sota
teulada, soterrani i magatzems externs) i elaborar un informe de
necessitafts.

Tenint en compte la capacitat actual, preveure que el limit
d'incorporacié de nous objectes s'assoleix el gener de 2027; iniciar, per
tant, el procés de recerca d'un nou espai adequat.



5. Pla de comunicacid

Elaborar un nou Pla de Comunicacid que revisi els objectius, canals i
estrategies institucionals. L'Ultim pla (2017) ha esdevingut obsolet i cal definir
linies de comunicacidé coherents amb els nous publics, les eines digitals i la
projecciod institucional actual.

é. Pla de desenvolupament de puUblics

A partir del Pla de Desenvolupament de PUblics redactat el 2024, es realitzard
un cronograma detallat d'execucio per al 2026, especificant accions,
calendaris i indicadors d'avaluacio.



